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Olen tavattoman iloinen etté saan olla tééllg, ettd olen taas saanut palata maahan jota
kutsun kodikseni jajossa kaikki namibialaiset voivat tuntea olevansa kotonal

Rouva Ahtisaari, herra Kalliokoski ja Suomi-Namibia-seura ovat ndhneet paljon vaivaa
téman seminaarin jarjestamiseks ja haluan tassa yhteydessa esittéa kiitokseni heille.
Haluan myos kiittéé Suomen kansaa siitd, etté he ovat toivottaneet meidét tanne niin
[ampimasti tervetulleiksi. Suomalaiset ovat hyvéa esimerkki pohjoismaisesta
vieraanvaraisuudesta.

Tama seminaari on hyvin térked monestakin syystd. Tama seminaari on hieno tapa
juhlistaa 135 vuoden kumppanuutta Suomen ja Namibian vailla Taméaon myds

ainutl aatui nen tilai suus tehda tilannekatsaus niihin edistysaskeliin, joita olemme
saavuttaneet maittemme véalisessa suhteessa ja erityisesti sukupuolten vélisen tasa-arvon
alalla. Minua pyydettiin puhumaan tassa seminaarissa naisten roolista kansakunnan
rakentagjina. Kun valmistelin puhettani, huomasin ettéd on hyvin vaikea puhua naisten
roolista erilléén kaikista niistéd muista seikoista, joilla on suora vaikutus kansakunnan
kehitykseen. Haluan puhua my6s globalisaation vaikutuksista, sodan tuhoisista
seurauksista, eléamasta Aidsin varjossa ja naisten joutumisesta valiinputogjan asemaan.
Kaikki ndmé& seikat ovat hyvin térkeitd kansakunnan kehitykselle, eivétka ne ole
ainoastaan naisia koskettavia asioita. Naisilla on kuitenkin ensiarvoisen tarkeé rooli maan
taloudel lisessa kehityksessa.

K eskustelua sukupuolirooleista ja erityisesti naisten roolista on kayty pitkéan ja hartaasti
jakeskustelu ndyttaa jatkuvan edelleen. 1960-luvulta léhtien ja erityisesti 50-luvulla
alkaneen amerikkalai sen kansal ai soikeusliikkeen vaikutuksesta niin sanottu feminismi on
keskittynyt selventamaan ja saamaan ihmiset ymmartdmaén veljien jasisarten valisia

suhteita niin perheen sisdlla kuin lagjemminkin katsottuna. Siksi onkin syyta tarkastella



asiaa uudesta nakokulmasta, koska keskustelu sukupuolirooleista on aivan toista kuin
keskustelu kolonialismista ja rotuerottel usta Afrikassa.

Afrikkalaisillanaisilla on aina ollut huomattava yhtei skunnallinen asema. Useimmissa
afrikkalaisissa yhteisdissa diti on ollut kurinpitdjan asemassa ja kantanut pdavastuun
perheestd, vaikka pintapuolisesti onkin saattanut ndyttéd siltd kuin han olisi aivan yhta
alistetussa asemassa kuin hanen kanssasisarensa eri puolillamaailmaa. Itse asiassa—ja
hieman yksinkertaistettuna — afrikkalaisissa kielissd el ole nais- ja miespuolista”han”-
sanaa, eika tdma ole suinkaan mikaan sattuma, vaan se osoittaa ettd konflikteihin johtava
erottelu sukupuolten valilla el kuulu afrikkal ai seen gjatusmaailmaan. Itse uskon etta
kolonialismi vaikutti afrikkalaisiin auktoriteettirakenteisiin ja sukupuolten valisiin
suhteisiin niin vahvasti, etta afrikkal aisten naisten asema heikentyi. Historiasta kay ilmi
ettd jopa kaikkein vaikeimpina kolonialismin ja valkoisten ylivallan aikoina Etel &
Afrikassaja Namibiassa naiset joiden aviomiehet oli joko |ahetetty sotaan tai vangittu
joutuivat kantamaan koko vastuun kodista— elvatka he voineet |uottaa mihinkaan
muuhun kuin omaan voimaansa ja sitkeyteensa. Halusin mainita tdman yksityiskohdan
koska uskon etté tall & hetkella afrikkal aisten — erityisesti naisten —tulis muistaa oma
historiansa jotta he |Oytéisivat parempiaratkaisuja niille sosiaalisille, taloudellisilie ja
poliittisille ongelmille jotka liittyvét sukupuolirooleihin. Toisin sanoen, afrikkalaisilla
naisilla on aina ollut vaikutusvaltaa heidan miespuolisten johtajiensa elaméassa, silloinkin
kun se el oleollut selvasti havaittavissa

Viimeisten kymmenen vuoden aikana eri puolilla maailmaa on yritetty korjata vallitseva
epétasapaino sukupuolten valilla. YK:n neljas naisten maailmankonferenssi Pekingissa
yli kymmenen vuotta sitten ja nyt gjankohtainen Peking plus 10 —prosessi ovat osaltaan
saaneet ihmiset tiedostamaan, etté vanhojen sukupuoliroolien muuttaminen tyopaikoilla
japolitiikassa on mahdollista ainoastaan tehostamalla ponnistel uja saavuttaa nama
tavoitteet. Tarvittavat puitteet ovat jo olemassa ja uskoakseni my6s poliittista tahtoa
|6ytyy. Seka miesten etté naisten on nyt selvitettava kuinka nopeasti ja kuinka pitkéle
asiassa on edistytty ja kuinka jatkamme tésta eteenpéin. Afrikassa yritetdan parhaillaan
tasapainottaa eri sukupuolten edustusta politiikassa. Namibian hallitus on koko

itsendisyyden gjan vuodesta 1990 |&htien noudattanut s88nndstd, jonka mukaan kaikissa



valtakunnallisissa kokouksissa ainakin yhden kolmasosan osallistujista on oltava naisia.
Miehet elvét ole vastustaneet téta séénnosta ainakaan julkisuudessa.

NEPAD-as akirjaja Afrikan Unionin julkaisut painottavat naisten johtavaa asemaa
Afrikan kehityksessd. Tama on tervetullut asenne verrattuna aikaisempiin
kokemuksiimme. Muutamat Afrikan maat ovat edistyneet niin pitkalle, ettéd nainen on
valittu varapresidentiksi kuten Zimbabwessa ja Etel&Afrikassa, ja meilla Namibiassa on
nimityksig, pikemminkin péinvastoin — miehet tuntuvat olevan iloisesti yll&ttyneita!

Nyt on tuiki térkeda ettd Afrikan maat omaksuvat yhtendisen linjan pdéttéessaén kuinka
molemmat sukupuolet huomioidaan tulevai suudessa, koska yksikddn maaei voi ottaa
vain yhtéa sukupuolta huomioon. Jos naiset jatetéén huomioimattatai heidan ei anneta
osallistua paéatoksentekoon, puolet maailman vaestosta jatetéén pois pelista. Kun kaikki
osallistuvat yhteisten asioitten hoitamiseen, valtytaan turhilta, kielteisesti vaikuttavilta
menettelytavoilta

Itse koen etté Afrikan todellinen haaste on varmistaa, ettd sisallytdmme
sukupuolikysymykset politiikkaan seka sosiaalisiin ja talousasioihin, jotta koko
suunnitteluprosessi olisi oikeudenmukainen. TAmaauttais omaakin nuorta tytartani ja
poikaani suunnittelemaan tulevai suuttaan luottavaisin mielin, ja voisimme myos valttéa
turhia, tietamattomyydesta johtuvia konfliktgja. Fyysiset erot ihmisten valilla eivét sais
aiheuttaa epéoi keudenmukai suutta. Henkil 6kohtai sesti olen sitd mielté ettd seka miehia
ettd naisia tulee arvostaa sellaisina kuin he ovat ja heidan el&maansa tulee kunnioittaa
tasapuolisesti.

Ehké konfliktin syy ei olekaan sukupuoli sindnsa vaan se tapa kuinka meidéat kasvatettiin
pojiks jatytdiksi. Ero kasvatustavoissa on paljon suurempi kuin varsinaiset biologiset
eroavaisuudet eri sukupuolten vélilla Meidan on kohdattava todellinen haaste: kuinka
pysya miehina ja naisina ja samalla téydentada toinen toistamme oman kansakuntamme ja
koko sekasortoisen maailmamme hyvaksi.

Tarvittaville uudistuksille on luotava pohja jo opetusj arjestelmissd. Meidan on
kannustettava poliitikkoja eri puolilla maailmaa luomaan opetus &rjestelmid, jotka saavat
nuoret kansalaiset ymmartamaan etté vaikka jotkut meista ovat syntyneet naispuolisiks ja

toiset miespuolisiksi, se ei anna aihetta taisteluun vaan se luo puitteet joissa voimme



oppia arvostamaan ja téydentamaan toinen toistamme koko ihmiskunnan hyvéks.
Ihmiskunta tarvitsee kaksi eri sukupuolta jatkuvuutensa turvaamiseksi. Molempien
sukupuolten tulee kehittda uusia kommunikaatiomenetelmiad ja yhdistéa tietonsa ja
taitonsa.
Namibian presidentti Hifikepunye Pohamba on téhdentanyt molempien sukupuolten
osallistumista paatoksentekoon. Presidentti Pohamba toivoo, etté asiaan suhtauduttaisiin
entista vakavammin. Tama johtuu osaltaan Namibian demokraattisista realiteeteisté ja
haluaisinkin téssa yhteydessa huomauttaa, etté naiset ovat monessa maassa enemmistoné
jasiks tyttolapsia ei tulisi enda kohdella kuten ennen, vaan heihin tulisi sijoittaa
enemman voimavarojajotta he saavuttaisivat oikean paikkansajaroolinsa
yhtei skunnassa.
Namaasiat ovat jo hyvallatolalla, mutta parantamisen varaa on edelleen. Padmaérien on
oltava selvét ja siina suhteessa Kansainyhteison ja NEPADin toi mintasuunnitel mat,
Afrikan Unionin paéatokset ja Y K:n vuosituhattavoitteet ovat ratkai sevassa asemassa.
Nama asiakirjat eivét ole pelkkia suunnitelmia; ne ovat todellisia toimintaohjeita. Meidan
on otettava huomioon seuraavat seikat kun kasittelemme naisten asemaan ja kansakunnan
kehitykseen liittyvia kysymyksi&
- Edesauttaako tdma tyttdjen koulutusta kehitysmaissa?
- Auttaako tdméa naisia varmistamaan omistusoi keutensa jotta he voivat turvata
perheensa toimeentul on ja saada pankkilainaa yritystoimintansa kehittamiseksi?
- Auttaako tdmé naisia, perheita ja yhtei soja ehka semaan perhevékivaltaa?
- Mik&vaikutus talla on HIV-positiivisten naisten el @méaén ja kuinka tdma estéa
uusien tartuntojen synnyn?
- Toisin sanoen: millatavoin tdmé antaa naisille enemman valinnanvaraa, enemman
valtaa, enemman sananvaltaa oman eldmansa, perhensa ja yhteisonsa
tulevai suuden suhteen?
Emme saa antaa byrokraattisen vitkastelun tai jatkuvien erimielisyyksien
menettel ytavoista vaikuttaa ndihin haasteisiin. Paéamaaran on oltava selvaja mita sitten
teemmekin, meidan on perusteltava tekemisemme ja saavutettava tavoitteemme:
- Meidan on tytskenneltava tasapuolisesti seké poikien etta tyttdjen parhaaksi. Seka
poikien etta tyttdjen on saatava kdyda koulua tarpeeksi kauan.



- Meidan taytyy saavuttaa tasa-arvo naisten jamiesten valilla kaikilla alueilla, myos

tydel @massa siten etta patevyys painaa eniten tyéhdnotossa.

- Samasta tysté on maksettava sama palkka sukupuol esta riippumatta.

- Lain on suojattava seké naisia etté miehia tasapuolisesti hyvaksikaytolta ja

vékivallalta

- Terveydenhoidon on vastattava seké naisten ja miesten tarpeisiin.

- Naisillatulee ollamahdollisuus tulla valituks presidentiksi maasta riippumatta.
Lopuks haluaisin muistuttaa siitd etta meidan kaikkien téytyy akaa puhua naisten
asemasta avoimemmin. Emmehan halua kuulostaa silta kuin asiat ratkaistaisiin
nimittdmalla pelk&stéén naisia johtoasemiin. Historiasta opimme, etta valtaan paéstyaan
sorretut saattavat muuttua sortajiksi. Naisten nimittéminen johtoasemiin ei liene asian
ydin, vaan johtoasemassa olevien naisten ja miesten on suhtauduttava omaan asemaansa
uudellatavallaja selvitettava, onko heidan tydlléén ratkai sevaa merkitysta tavallisten
ihmisten elaméassé. Johtohenkil 6t sukupuolesta riippumatta ovat vastuussa teoistaan niille
jotka ovat valinneet heidét tuohon asemaan. Ehké& naiset ovat yleisesti ottaen herkempiéa
kuin miehet ottamaan huomioon yhteiskunnan heikoimmassa asemassa olevat. Naisille
tulee antaa mahdollisuus luoda parempaa maailmaa — ja todellinen tasa-arvo on erés
tarkeimmista periaattei sta joka ohjaa meitéa saavuttamaan halutut tul okset!

Kiitos mielenkiinnostanne.



